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§1 Zweck der Zusammenarbeit 
W&W ist als Vermittler zwischen deutschen Auftraggebern und ausländischen Auftragnehmern tätig. 

Im Rahmen dieser Tätigkeit unterstützt W&W den Vertragspartner bei der rechtssicheren Vorbereitung und 
Durchführung von Bauprojekten in Deutschland. Hierzu prüft W&W die Vertrags- und Leistungsstruktur, ein-
schließlich etwaiger Subunternehmerketten, und übernimmt die Anforderung, Beantragung, Überwachung 
und Verlängerung gesetzlich erforderlicher Unterlagen. 

Die rechtliche Verantwortung für gesetzliche Pflichten verbleibt beim jeweiligen Unternehmen. 

§2 Vertraulichkeit und Zweckbindung 
Alle im Rahmen der Zusammenarbeit offengelegten Informationen gelten als vertraulich. Dies betrifft 
insbesondere steuerliche und sozialversicherungsrechtliche Unterlagen, Freistellungsbescheinigungen, 
SOKA- und A1-Unterlagen, Versicherungs- und Vertragsunterlagen, Unternehmens- und Personaldaten so-
wie Informationen zu Subunternehmerstrukturen. 

Die Informationen dürfen ausschließlich zur Prüfung der Vertrags- und Leistungsstruktur sowie zur Be-
antragung, Überwachung und Kommunikation mit zuständigen Behörden und Stellen verwendet werden. 

§3 Umgehung und Vertragsstrafe 
Die Parteien verpflichten sich, vertrauliche Informationen nicht zur Umgehung oder Beeinträchtigung der 
Geschäftsbeziehungen der jeweils anderen Partei zu nutzen. Insbesondere darf W&W auf Grundlage dieser 
Informationen keine direkte Geschäftsbeziehung mit Subunternehmern aufnehmen oder vermitteln, sofern 
keine ausdrückliche schriftliche Zustimmung des Vertragspartners vorliegt. 

Vertraulichkeits- und Schutzvereinbarung
 
zwischen

 

– nachfolgend „Vertragspartner“ – 

und  

     W&W Personaleinsatz GmbH 

     Gnarrenburgerstraße 64 

     27432 Bremervörde

– nachfolgend „W&W“ –
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Bei schuldhaftem Verstoß verpflichtet sich die verletzende Partei zur Zahlung einer Vertragsstrafe in Höhe 
von 10.000 € je Verstoß. Ein darüberhinausgehender tatsächlicher Schaden ist zu ersetzen. 

Die Vertragsstrafe greift nur, soweit eine Beeinträchtigung auf im Rahmen dieser Zusammenarbeit offen-
gelegten Informationen beruht. 

Ausgenommen sind Geschäftsbeziehungen oder Kontakte, die bereits vor Beginn dieser Zusammenarbeit 
nachweislich bestanden oder dokumentiert waren oder unabhängig hiervon zustande gekommen sind. Als 
bestehender Kontakt gilt auch eine zuvor dokumentierte Geschäftsaufnahme oder laufende Kommunika-
tion. 

§4 Haftungsbegrenzung 
W&W prüft Unterlagen ausschließlich auf Grundlage der übergebenen Informationen. Eine Garantie für 
steuerliche oder sozialversicherungsrechtliche Vollständigkeit wird nicht übernommen. 

Die Verantwortung für Richtigkeit und Vollständigkeit der bereitgestellten Unterlagen verbleibt beim jewei-
ligen Unternehmen. 

§5 Datenschutz 
Personenbezogene Daten werden ausschließlich zweckgebunden verarbeitet und gemäß den geltenden 
Datenschutzbestimmungen behandelt. 

§6 Laufzeit 
Diese Vereinbarung gilt während der Zusammenarbeit sowie für drei Jahre nach deren Beendigung.

Vertragspartner Ort, Datum

W&W Personaleinsatz GmbHOrt-Datum
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